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Wstep

Dobro 1 bezpieczenstwo dzieci sg priorytetem wszelkich dzialan podejmowanych przez
pracownikow Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w Bydgoszczy. Pracownicy placowki
traktuja dzieci z nalezytym szacunkiem oraz uwzgledniajg ich potrzeby. Realizujgc zadania, dzialaja
w ramach obowigzujacego prawa, obowigzujacych w nim przepiséw wewnetrznych oraz w ramach
posiadanych kompetencji. Niedopuszczalne jest, by pracownicy placowki stosowali wobec dziecka
jakiekolwiek formy przemocy.

Niniejszy system ochrony dzieci przed krzywdzeniem okresla procedury interwencji,
dzialania profilaktyczne, edukacyjne, zasady zapobiegania krzywdzeniu dzieci, a w sytuacji gdy do
krzywdzenia doszlo — okresla zasady zmniejszenia rozmiaru jego skutkéw poprzez prawidlows i
efektywng pomoc dziecku oraz wskazuje odpowiedzialno$¢ osdb zatrudnionych w placowce za
bezpieczenstwo dzieci do niego uczeszczajacych.

Niniejsze Standardy ochrony matoletnich przed krzywdzeniem zostaly opublikowane na
stronie internetowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w Bydgoszczy. Sg one promowane
wsrod pracownikdow i klientow poradni.



Rozdzial 1
Obszary Standardéw Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem

§1.

Standardy Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem tworza bezpieczne i przyjazne srodowisko
rozwojowe. Obejmujg cztery obszary:

1) Polityke Ochrony Maloletnich, ktéra okresla:

a) zasady bezpiecznej rekrutacji personelu do pracy w Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;
nr 2 w Bydgoszezy — zalgeznik nr 1, w tym o$wiadczenie o niekaralnosci — zalgceznik nr 2,

b) procedura zapewniajaca bezpieczne relacje personel-maloletni — zalgeznik nr 3,

c) zasady reagowania na przypadki podejrzenia, ze maloletni do$wiadcza krzywdzenia —
zatgcezniknr 11, 12, 13,

d) zasady ochrony wizerunku matoletnich i ich danych osobowych— zalgcznik nr 4 oraz zgoda
na przetwarzanie danych osobowych, w tym wykorzystanie wizerunku — zalgcznik nr 5
(Formularz zgody obowigzujgcy w placowkach oswiatowych, dla ktérych organem
prowadzqgcym jest Miasto Bydgoszcz),

€) zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i medioéw elektronicznych — zalgeznik nr 6,

2) Personel — obszar, ktory okresla:

a) zasady rekrutacji personelu pracujacego z dzie¢mi w poradni, w tym obowigzek uzyskiwania
danych z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym o kazdym czionku personelu
oraz, gdy jest to dozwolone przepisami obowigzujacego prawa, informacji z Krajowego
Rejestru Karnego, a kiedy prawo na to nie zezwala, uzyskiwania o$wiadczenia personelu
dotyczacego niekaralnosci lub braku toczacych si¢ postepowan karmych lub dyscyplinarnych
za przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci oraz przestepstwa z uzyciem
przemocy na szkode maloletniego,

b) zasady bezpiecznych relacji personelu z matoletnimi, wskazujace, jakie zachowania na
terenie poradni s3 niedozwolone, a jakie pozadane w kontakcie z dzieckiem,

¢) zasady zapewniania pracownikom podstawowej wiedzy na temat ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem oraz udzielania pomocy dzieciom w sytuacjach zagrozenia, w zakresie:

e rozpoznawania symptomow krzywdzenia dzieci i mlodziezy,

e procedur interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia,

e odpowiedzialno$ci prawnej pracownikow, zobowiazanych do podejmowania
interwencji,

d) zasady przygotowania personelu (pracujacego z dzieémi i mlodzieza i ich
rodzicami/opiekunami) do edukowania:

e dzieci i mlodziezy na temat ochrony przed przemocg i wykorzystywaniem,

e rodzicow/opiekunéw matoletnich na temat wychowania ich bez przemocy oraz
chronienia ich przed przemocg i wykorzystywaniem,

e zasady dysponowania materialami edukacyjnymi dla dzieci, mlodziezy i rodzicow
oraz aktywnego ich wykorzystania,



3) Procedury — obszar okreslajacy dzialania, jakie nalezy podjaé w sytuacji krzywdzenia
maloletniego lub zagrozenia jego bezpieczenstwa ze strony personelu, czlonkéw rodziny,
rowiesnikow i oséb obcych:
a) zasady dysponowania przez poradni¢ danymi kontaktowymi lokalnych instytucji
i organizacji, ktore zajmuja si¢ interwencja i pomocg w sytuacjach krzywdzenia dzieci
(policja, sad rodzinny, centrum interwencji kryzysowej, osrodek pomocy spolecznej,
placéwki ochrony zdrowia), oraz zapewnienia do nich dostepu wszystkim pracownikom,
b) zasady eksponowania informacji dla dzieci na temat mozliwosci uzyskania pomocy
w trudnej sytuacji, w tym numerdw bezptatnych telefonow zaufania dla dzieci i mlodziezy.

4) Monitoring — obszar, ktory okresla:
a) zasady weryfikacji przyjetych Standardow Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem —
przynajmniej raz na dwa lata, ze szczegdlnym uwzglednieniem analizy sytuacji zwigzanych
z wystapieniem zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.



Rozdzial I1

Slowniczek terminéw i definicji

§2.

Terminy

llekroé¢ w Standardach jest mowa o:

Ly

10.

11.
1Z.

dziecku/miodziezy/maloletnim — nalezy rozumie¢ kazde dziecko/ ucznia zgloszonego do
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 Bydgoszczy,

krzywdzeniu dziecka — nalezy rozumie¢ popelnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego
na szkodg¢ dziecka lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbanie,

personelu — nalezy rozumieé kazdego pracownika Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr
2 w Bydgoszczy bez wzgledu na forme zatrudnienia, w tym wspolpracownika, stazyste,
wolontariusza lub inng osobg, ktora z racji pelnionej funkeji lub zadan wykonuje dzialalnosé
zwigzana z diagnoza, terapig, profilaktyka, psychoedukacja dzieci zgloszonych do Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w Bydgoszczy,

opiekunie prawnym dziecka/ rodzicu — nalezy rozumieé osobe uprawniong do reprezentacji
dziecka,

instytucji — nalezy rozumie¢ kazdg instytucje $wiadczaca ustugi dzieciom lub dzialajaca na
rzecz dzieci,

dyrekcji — nalezy rozumie¢ osobe, ktdra w strukturze placowki pelni funkcje kierownicze
1jest uprawniona do podejmowania decyzji,

zgodzie rodzica/opiekuna prawnego dziecka — nalezy rozumie¢ o zgode co najmniej
Jednego z rodzicow/opiekundéw dziecka. W  przypadku braku porozumienia migdzy
rodzicami dziecka konieczne jest poinformowanie rodzicow/ opiekunéw o Kkonieczno$ci
rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinny,

osobie odpowiedzialnej za Internet — nalezy rozumie¢ wyznaczonego przez dyrektora
pracownika, sprawujacego nadzor nad korzystaniem z Internetu przez maloletnich na terenie
placowki oraz nad bezpieczenstwem dzieci w Internecie,

osobie odpowiedzialnej za Standardy Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem — nalezy
rozumie¢ wyznaczonego przez dyrektora pracownika sprawujgcego nadzor nad realizacja
niniejszych Standardow Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem,

danych osobowych matoletniego — nalezy rozumie¢ wszelkie informacje umozliwiajace jego
identyfikacje,

placéwce — nalezy rozumie¢ Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng nr 2 w Bydgoszczy
koordynatorze-nalezy rozumieé¢ osob¢ wyznaczong przez dyrektora do koordynowania
przyjmowania zgloszen, uruchamiania interwencji i1 udzielania dziecku wsparcia oraz
monitorowania spelniania standardow w placoéwce



§3.

Definicje
Swiatowa Organizacja Zdrowia wskazuje, ze krzywdzeniem jest kazde zamierzone
1 niezamierzone dzialanie lub zaniechanie dzialania jednostki, instytucji lub spoleczenstwa jako
catosci, a takze kazdy rezultat takiego dziatania lub bezczynnosci, ktére naruszaja rowne prawa i
swobody dzieci i/lub zakldcajg ich optymalny rozwéj. Wyr6zni¢ mozna 4 formy krzywdzenia osoby
maloletnie;j:

1) Przemoc fizyczna — przemoc, w wyniku ktorej dziecko doznaje faktycznej fizycznej
krzywdy lub jest nig potencjalnie zagrozone. Krzywda ta nastepuje w wyniku dziatania badz
zaniechania dziatania ze strony rodzica lub innej osoby odpowiedzialnej za dziecko Iub ze
strony osoby, ktérej dziecko ufa badz ktéra ma nad nim wladze. Moze by¢ czynnoscia
powtarzalng lub jednorazows.

a) zauwazalne symptomy przemocy fizyczne;j:

e slady palcéw 1 przedmiotow na ciele dziecka,
e okragle punktowe poparzenia,
¢ opuchlizna, ztamania, zwichnigcia,

e siniaki w nietypowych miejscach ciala dziecka,

b) posrednio obserwowanie zachowania dziecka:

e niecheé, lek przed rozebraniem sie,

e lek przed dotykiem drugiej osoby,

e strdj nieadekwatny do pory roku i pogody (dlugie rekawy, kiedy jest cieplo),
¢ nadmierna apatia lub agresja,

¢ noszenie ciemnych okularow, takze przy braku stonca.

2) Przemoc psychiczng — chroniczna, nie fizyczna, szkodliwa interakcja pomiedzy dzieckiem
a osobg dorosta, obejmujgca zarowno dziatania jak i zaniechania.
a) formy przemocy psychiczne;j:

¢ niedostepnos¢ emocjonalna

zaniedbywanie emocjonalne
e relacja z dzieckiem oparta na wrogosci, obwinianiu, oczernianiu, odrzucaniu
e nieodpowiedzialne rozwojowo lub niekonsekwentne interakcje z dzieckiem
e niedostrzeganie lub nieuznawanie indywidualnosci dziecka i granic psychicznych
pomigdzy osoba dorostg a dzieckiem.
b) objawy przemocy psychiczne;j:
e zaburzenia mowy (wynikajace z napigcia nerwowego),
e psychosomatyczne (bole jelitowo-zotadkowe, bdle i zawroty glowy),
® moczenie i zanieczyszczanie sig,
e bdle migsni, nadmierna potliwosé, zaburzenia snu,
e brak poczucia pewnosci siebie, niska samoocena, wycofanie,
e depresja, fobie, leki,



3)

4)

e zachowanie destrukcyjne,
ktopoty z kontrolg emocji,
e poczucie krzywdy i winy, nieufnos¢ do innych,

e problemy szkolne, zachowania agresywne w stosunku do innych osob

Zaniedbywanie — chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie podstawowych potrzeb
fizycznych i psychicznych dziecka i/lub nierespektowanie jego podstawowych praw,
powodujace zaburzenia jego zdrowia i/lub trudnosci w rozwoju. Do zaniedbywania dochodzi
w relacji dziecka z osoba, ktéra jest zobowiazana do opieki, wychowania, troski
1 ochrony dziecka. '

objawy zaniedbania:

e czesta absencja w szkole lub przedszkolu,

® wagarowanie,

e brak przyborow szkolnych,

e ubidr nieadekwatny do pory roku,

e niedozywienie,

e zaniedbanie pod wzgledem higienicznym i zdrowotnym (brudna skéra, razaco
matych rozmiaréw odziez, przewlekle nieleczone choroby, nie zazywanie
niezbednych lekéw, koniecznych badan, zaburzony rozwoj fizyczny),

e pozostawanie na dworze bez opieki w godzinach wieczornych i nocnych (zwlaszcza
miodsze dzieci),

e niedbanie o higien¢ snu i odpoczynku,

e apatia, biernosé.

Wykorzystywanie seksualne — Wykorzystywanie seksualne dziecka to wlgczanie dziecka w
aktywnos$¢ seksualna, ktérej nie jest ono w stanie w pelni zrozumie¢ i udzieli¢ na nia
swiadomej zgody, i/lub na ktora nie jest odpowiednio dojrzate rozwojowo i nie moze zgodzié
sic w wazny prawnie sposob, i/lub ktora jest niezgodna z normami prawnymi badz
obyczajowymi danego spoleczenstwa. Z wykorzystaniem seksualnym mamy do czynienia,
gdy taka aktywno$¢ wystapi miedzy dzieckiem a dorostym lub dzieckiem a innym dzieckiem,
jesli osoby te ze wzgledu na wiek badz stopien rozwoju pozostaja w relacji opieki, zaleznosci,
wladzy.



Rozdzial 111
Zasady rozpoznawania i reagowania na czynniki ryzyka

i symptomy krzywdzenia dzieci

§4.

Pracownicy znaja i stosuja Procedur¢ zapewniajgcg bezpieczne relacje personel — dziecko
ustalone w placéwce — zalgcznik nr 3.

Pracownicy posiadaja wiedz¢ na temat czynnikdéw ryzyka i symptomow krzywdzenia dzieci
1 zwracaja na nie uwagg w ramach wykonywanych obowigzkow.

Pracownicy monitorujg sytuacje i dobrostan dziecka.

W przypadku zidentyfikowania czynnikow ryzyka upowaznieni pracownicy podejmuja
rozmowe z rodzicami, przekazujac informacje na temat dostepnej oferty wsparcia
i motywuja ich do szukania dla siebie pomocy.




Rozdzial 1V

Zasady reagowania na przypadki podejrzenia, ze maloletni do§wiadcza krzywdzenia

§ 5.

W przypadku uzyskania przez pracownika placéwki informacji, ze dziecko jest krzywdzone lub
istnieje takie podejrzenie, pracownik ma obowigzek przekazania uzyskanej informacji dyrektorowi
oraz wyznaczonej przez niego osobie (koordynatorowi). Sporzadza notatke shuzbowa.

§ 6.

1. Zgloszona sprawa poddana jest wyjasnieniu.
2. Pracownicy placowki wyjasniajacy sprawe podejmujg nastepujace dziatania:
e przeprowadzaja rozmowe z pokrzywdzonym dzieckiem,
* przeprowadzajg rozmowg z innymi osobami, ktdre pomoga w ocenie sytuacji,
e przeprowadzajg rozmowg z rodzicami/opiekunami prawnymi
e opracowujg wspolny plan pomocy dziecku.
3. Wszystkie dzialania przewidziane w planie pomocy dziecku majg na celu zapewnienie
dziecku bezpieczenstwa i wsparcia.
4. Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:
* podjgcia dzialan przez placowke w celu zapewnienia dziecku bezpieczenistwa, w tym
zgloszenie podejrzenie krzywdzenia do odpowiedniej instytucii,
» form wsparcia jakie poradnia moze zaoferowaé dziecku,
o dzialan zespotu nauczycieli wzgledem krzywdzonego dziecka.
5. Plan pomocy dziecku jest przedstawiony rodzicom/opiekunom prawnym dziecka z
zaleceniem wspolpracy przy jego realizacji.
6. Rodzicom/opiekunom przekazuje si¢ informacje na temat dostgpnej oferty wsparcia,
motywujac ich do szukania pomocy dla siebie.
7. Pracownik pedagogiczny, ktéremu przydzielono do rozpatrzenia zgloszenie dziecka
monitoruje przebieg realizacji planu i jego skutkéw wzgledem dziecka.



§7.

W bardziej skomplikowanych przypadkach (dotyczacych np. wykorzystywania seksualnego
lub znecania si¢ fizycznego i psychicznego o duzym nasileniu) dyrektor powotuje zespot
interwencyjny — zalgcznik nr 7, w sktad ktérego moga wejsé: koordynator oraz pedagog,
psycholog, logopeda, rehabilitant i inni pracownicy majacy wiedze na temat skutkéw
krzywdzenia dziecka lub o krzywdzonym dziecku.

Zespél interwencyjny odpowiedzialny jest za opracowanie, wdrozenie, monitorowanie
i weryfikowanie standardow (w tym procedur) ochrony maloletnich przed krzywdzeniem,
jako osoby odpowiedzialne za monitorowanie realizacji standardéw, reagowanie na sygnaly
ich naruszenia, ewaluowanie i modyfikowanie zapisow standardéw oraz prowadzenie rejestru
interwencji i zgloszen.

. Zespot interwencyjny sporzadza plan pomocy matoletniemu, spetniajacy wymogi okre$lone
w § 6 ust. 3 niniejszych Standardow, na podstawie opisu sporzadzonego przez pedagoga,
psychologa oraz innych, uzyskanych przez cztonk6w zespotu, informacji.

W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zglosza rodzice dziecka, dyrektor jest
zobowigzany powolac zespoét interwencyjny.

Zespol, o ktorym mowa w ust 3, wzywa rodzicow/opiekunow dziecka na spotkanie
wyjasniajace. Ze spotkania sporzadza si¢ protokol.

Zespdt prowadzi rejestr zdarzen — zalgcznik nr 8.

§8.

Sporzadzony przez zespol interwencyjny plan pomocy dziecku zawarty w karcie interwencji
— zalqcznik nr 9 wraz z zaleceniem wspdlpracy przy jego realizacji przedstawiany jest
rodzicom przez pracownika pedagogicznego, ktéremu zostalo przydzielone zgloszenie
dziecka.

Pracownik pedagogiczny informuje rodzicow o obowigzku poradni — jako instytucji —
zgloszenia podejrzenia krzywdzenia maloletniego do odpowiedniej instytucji (prokuratura,
policja lub sad rodzinny, osrodek pomocy spolecznej, badz przewodniczacy zespotu
interdyscyplinarnego — procedura ,,Niebieskiej Karty” — w zaleznosci od zdiagnozowanego
typu krzywdzenia i skorelowanej z nim interwencji).

Po poinformowaniu rodzicéw maloletniego pracownika pedagogicznego — zgodnie
z punktem poprzedzajacym — dyrektor sklada zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do
prokuratury/policji - zalgcznik nr 14 lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sadu
rejonowego, wydzialu rodzinnego i nieletnich - zalgcznik nr 15, osrodka pomocy spolecznej
lub przesyla formularz ,Niebieska Karta — A” do przewodniczacego zespotu
interdyscyplinarnego.

Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w ust 3.

W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili rodzice/opiekunowie prawni
maloletniego, a podejrzenie to nie zostalo potwierdzone — placéwka informuje o tym fakcie
rodzicéw/opiekundw prawnych dziecka.




§9.

Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ Karte interwencji — zatgcznik nr 9.
Karte interwencji dolgcza sie do dokumentacji dziecka.

Wszyscy pracownicy i inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow
shuzbowych podjely informacj¢ o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwiazane, sa
zobowigzani do =zachowania tych informacji w tajemnicy, wylaczajac informacje
przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dzialan interwencyjnych.

W placowce dostepny jest wykaz waznych telefondw i adresow, pod ktérymi maloletni
i doro$li moga otrzymac¢ informacije i wsparcie — zalgcznik nr 10.

Rozdzial V

Zasady ochrony wizerunku dziecka i danych osobowych maloletnich
§ 10.

Placowka, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewnia
ochron¢ wizerunku dziecka oraz najwyzsze standardy ochrony danych osobowych
matloletnich zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Wytyczne dotyczace zasad ochrony wizerunku dziecka i danych osobowych dzieci stanowig
— zalgcznik nr 4.

§11.

Pracownikom nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediow utrwalania wizerunku
dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie poradni bez
pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.

W celu uzyskania zgody, o ktorej mowa w ust. 1, uprawniony pracownik moze skontaktowaé
si¢ z rodzicem/opiekunem dziecka, by uzyskaé¢ zgod¢ na nieodplatne wykorzystanie
zarejestrowanego wizerunku dziecka i okresli¢, w jakim kontekscie bedzie wykorzystywany,
np. ze umieszczony zostanie w celach promocyjnych lub na stronie internetowej poradni
(niniejsza zgoda obejmuje wszelkie formy publikacji, w szczegdlnosei plakaty reklamowe,
ulotki, drukowane materialy promocyjne, reklame w gazetach i czasopismach oraz w
Internecie itp.) lub ustali¢ procedur¢ uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest podanie
przedstawicielowi mediow danych kontaktowych do rodzicéw/ opiekuna dziecka — bez
wiedzy 1 zgody tego rodzica/opiekuna.



§ 12.

Upublicznienie przez pracownika placowki wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek
formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody rodzica lub opiekuna
prawnego dziecka.

Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdl calosci, takiej jak: zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzica/opiekuna prawnego na utrwalanie wizerunku
dziecka nie jest wymagana.

Rozdzial VI

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych w poradni.

§13.

Placowka, zapewniajac dzieciom dostep do Internetu, podejmuje dzialania zabezpieczajgce
matoletnich przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego
rozwoju. W szczegdlnosei instaluje i aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajgce. Zasady
bezpiecznego korzystania z Internetu i mediéw elektronicznych stanowia — Zalgcznik nr 6.
Na terenie poradni dostep dziecka do Internetu mozliwy jest tylko pod nadzorem pracownika
pedagogicznego w ramach diagnozy, terapii lub innych zajec.

W przypadku, gdy dostep do Internetu realizowany jest pod nadzorem pracownika
pedagogicznego, jest on zobowiazany informowaé dzieci o zasadach bezpiecznego
korzystania z Internetu oraz czuwaé nad ich bezpieczenstwem podczas korzystania z Internetu
w czasie zajec.

§ 14.

Osoba odpowiedzialna za dost¢p do Internetu w poradni, w porozumieniu z dyrektorem
szkoly, zabezpiecza sie¢ przed niebezpiecznymi tresciami, poprzez instalacje i aktualizacje
odpowiedniego, nowoczesnego oprogramowania.

Wymienione w ust. 1 oprogramowanie jest aktualizowane w miare potrzeb.

Placowka nie ponosi odpowiedzialnosci za sposOb korzystania przez dzieci/uczniow
z zasobow Internetu we wlasnych urzadzeniach mobilnych.




Rozdzial VII

Monitoring stosowania Standaréw Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem

§ 15.

Dyrektor jest odpowiedzialny za realizacje i propagowanie Standardéw Ochrony Matoletnich
przed krzywdzeniem w szkole. W ramach delegowania uprawnien moze wyznaczy¢ inng
osobe do realizacji tych zadan.

Osoba, o ktérej mowa w pkt 1, jest odpowiedzialna za monitorowanie realizacji Standardow,
za reagowanie na sygnaly naruszenia Standardéw, prowadzenie rejestru zgloszen oraz za
proponowanie zmian w Standardach.

Osoba odpowiedzialna za realizacj¢ i propagowanie Standardow Ochrony Maloletnich
przeprowadza wsréd pracownikéw, raz na 24 miesigce, ankiete monitorujaca poziom
realizacji Standardow. Wzor ankiety stanowi zalgcznik nr 16 do niniejszych Standardéw.
W ankiecie pracownicy mogg proponowac zmiany oraz wskazywa¢ naruszenia Standardow.
Na podstawie przeprowadzonej ankiety osoba odpowiedzialna za realizacje
i propagowanie Standardéw Ochrony Maloletnich sporzgdza raport z monitoringu, ktéry
nastepnie przekazuje dyrektorowi szkoty.

Dyrektor na podstawie otrzymanego raportu w razie potrzeby wprowadza
do Standardéw niezbgdne zmiany i upublicznia je.

Przepisy koncowe

§ 16.

. Niniejsze Standardy Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem wchodza w zycie z dniem
ogloszenia.

Ogloszenie Standaréw nastepuje poprzez zamieszczenie na stronie internetowej placowki, na
spotkaniu Rady Pedagogicznej oraz poprzez przestanie treSci Standardow wszystkim
pracownikom droga elektroniczna. Wersja papierowa do wgladu znajduje si¢ w sekretariacie.
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